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LIETUVOS RESPUBLIKOS KONKURENCIJOS TARYBOS 2024-2029 M. STRATEGIJA

Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos 2024-2029 m. strategija (toliau — strategija) yra
pagrindinis Konkurencijos tarybos (toliau — KT) veiklos vystymo ir ilgalaikio planavimo dokumentas,
apibréziantis institucijos veiklos vizija, vertybes, strateginius tikslus ir uzdavinius, nustatantis jy
jgyvendinimo kriterijus. Strategija parengta atsizvelgiant } KT vidiniy strateginiy sesijy ir savianalizés
rezultatus, geraja kity Saliy konkurencijos prieziiiros institucijy patirtj.

MISIJA — saugoti veiksminga konkurencijg dél vartotojuy gerovés.

VIZIJA - reikSmingas poveikis Lietuvos ekonomikai, didinant rinky konkurencingumg ir
vartotoju gerove.

Stipri ekonomika yra Ssalies klestéjimo pagrindas. KT prisideda prie ekonomikos vystymosi,
uztikrindama veiksmingq konkurencijq rinkose ir kurdama naudg vartotojams. Kai verslai konkuruoja
sqziningai, vartotojai isvengia zalos dél galimy konkurencijos pazeidimy. KT siekia, kad jos indélis
stipresnés ekonomikos kiirimg bity reikSmingas, t.y. realus — apciuopiamas ir juntamas ne tik
trumpalaikéje, bet ilgalaikéje perspektyvoje; aktualus — atliepiantis visuomenés poreikius; ir
suprantamas — tinkamai isaiskintas, atskleidziant konkurencijos taisykliy turinj ir jy laikymosi svarbgq.

INSTITUCINES VERTYBES:
Profesionalumas

- Siekiame islaikyti aukstus kompetencijos, etiSko
elgesio ir gerosios darbo praktikos standartus.
- Profesionalumas skatina atskaitomybés, patikimumo
kultirg ir uztikrina objektyviy sprendimg priémima.
Bendradarbiavimas

- Pripazjstame komandinio darbo, tarpusavio pagalbos
ir patirties dalijimosi svarba.

Profesionalumas

- Siekiame dialogo su suinteresuotosiomis salimis,
vertiname jy jzvalgas ir pasitilymus.

- Bendradarbiavimas padeda spregsti problemas ir Bendra- Vertés
skatina veikti efektyviai. darbiavimas krimas

Vertés kiirimas
- Isipareigojame prisidéti prie Lietuvos ekonomikos
vystymosi, saugodami veiksminga konkurencija ir
kurdami nauda vartotojams.

- Vertés kiirimg skatiname pasitelkdami inovatyvius
sprendimus, didindami veiklos efektyvuma ir
siekdami atliepti suinteresuotyjy Saliy lukescius.

KT sistemiskai puoseléja Sias vertybes, suvokdama jy, kaip visumos, svarba, ir siekia jomis vadovautis
vykdydama kasdiene veiklg, priimdama sprendimus, jgyvendindama strateginius tikslus ir
palaikydama rysius su suinteresuotoSiomis Salimis.



STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

STRATEGINIS TIKSLAS UZdaviniai:

T1. Kurti naudg vartotojams ir (ar) didinti Ul.l. Kurti reikSmingg tiesioging ir netiesioging
rinky konkurencinguma, taikant nauda

konkurencijos taisykles U1.2. Operatyviai taikyti konkurencijos taisykles

Tikslo apibudinimas:

Nusistatydama veiklos prioritetus institucija turi galimybe nukreipti savo ribotus isteklius ir taikyti
konkurencijos taisykles tuose sektoriuose, kur pasalinus ar uzkardzius pazeidimus bity sukuriama
didziausia tiesioginé ar netiesioginé nauda. Konkurencijos taisykliy taikymas apima jvairius
institucijos veiksmus, jskaitant tyrimus dél jstatymy pazeidimy, rinkos tyrimus bei stebésenas,
atitinkamy isvady ar nuomoniy teikimq.

STRATEGINIS TIKSLAS UZdaviniai:
T2. Didinti supratima apie konkurencijos U2.1. Didinti vieSyjy subjekty supratimg apie
nauda ir taisykles konkurencijos nauda

U2.2. Didinti verslo supratimg apie konkurencijos
teisés reikalavimus

U2.3. Didinti institucijos ekspertinj matomumag

Tikslo apibudinimas:

KT, vykdydama konkurencijos kultiiros sklaidg, siekia didinti verslo ir viesyjy subjekty supratimq apie
konkurencijos naudg ir taisykles bei paskatas laikytis konkurencijos teisés reikalavimy. ISsamesnés
vieSyjy subjekty Zinios Sioje srityje padeéty uztikrinti, kad teisékiiros procese biity nuosekliau
atsizvelgiama j konkurencijos principus. Konkurencijos naudg vertinantys verslo ir vieSieji subjektai
gali lengviau uztikrinti konkurencijos taisykliy laikymgsi. Aukstesnis konkurencijos kultiros lygis
Salyje leisty KT tikslingiau naudoti savo isteklius ir démesj skirti sisteminéms konkurencijos
problemoms spresti bei pazeidimy prevencijai.

STRATEGINIS TIKSLAS UZdaviniai:
T3. Didinti veiklos efektyvumg ir kelti U3.1. Tapti konkurencingu ir patraukliu darbdaviu
kompetencijas U3.2. Stiprinti darbuotojy jgtdzius, kompetencijy

universalumag ir savarankiSkuma
U3.3. Nuolat tobulinti vidinius institucijos procesus

Tikslo apibiidinimas:

KT siekia racionaliai valdyti isteklius ir gerinti savo, kaip darbdavio, jvaizdj. Nuolat tobulindama
vidinius procesus ir diegdama efektyvy projektinio valdymo modelj, institucija stengiasi eliminuoti
vertés nekuriancius procesy etapus, jgyvendinti veiklos standartizavimo ir supaprastinimo galimybes.
Stiprindama kompetencijas ir skatindama darbuotojy mokymgsi, KT siekia ne tik prisitaikyti prie

ovv -

konkurencingu ir patraukliu darbdaviu esamiems bei biisimiems darbuotojams.

STRATEGINIS TIKSLAS UZdaviniai:

T4. Siekti aukSto skaitmeninés brandos U4.1. Uztikrinti tinkamg sistemy ir duomeny apsauga
lygio



U4.2. Diegti ir naudoti veikloje naujus instrumentus,
siekti  isnaudoti  dirbtinio intelekto teikiamas
galimybes

U4.3. Ugdyti ir pagal poreikj pritraukti institucijai
reikalingy skaitmeniniy kompetencijy darbuotojus

Tikslo apibiudinimas:

KT siekia sukurti moderniq ir saugiq vidaus skaitmening aplinkg. Uztikrindama tinkamgq sistemy ir
duomeny apsaugg, institucija stengiasi didinti visuomenés ir kity suinteresuotyjy Saliy pasitikéjimg.
Integruojant naujus instrumentus ir pasinaudojant skaitmeninés transformacijos galimybémis,
siekiama optimaliai iSnaudoti skaitmeninius jrankius, kad bity pagerintas veiklos nasumas,
efektyvumas, isnaudojamas inovacijy potencialas. Be to, institucija skatina darbuotojus tobuléti ir
pritraukia naujus talentus, turincius skaitmenines kompetencijas ir gebancius prisitaikyti prie nuolat
besikeicianciy technologijy. Taip pat siekiama didinti skaitmeninés brandos lygj, kad komanda biity

vy o—

Strategijos jgyvendinimo stebésena:

Strategijos igyvendinimo stebésenos kriterijai ir rodikliai yra nustatomi Strategijos jgyvendinimo
planuose; Strategijos jgyvendinimo pirmaisiais metais gali biiti nustatomi ne visy kriterijy
rodikliai, siekiant tinkamai apibrézti jy pirmines vertes;

Strategijai jgyvendinti rengiami planai, kuriuose numatomos iki 1-3 mety trukmés priemongés ir
projektai; Taip pat gali baiti nustatomi sektoriniai KT veiklos prioritetai;

Strategijos jgyvendinimo planai ir sektoriniai veiklos prioritetai rengiami bei perzitrimi KT
strateginiy sesijy metu ir tvirtinami KT pirmininko jsakymais;

Strategijos jgyvendinimo stebésena atlickama ne reciau kaip du kartus per metus, paprastai
birzelio ir gruodzio ménesiais, koordinuojant administracijos direktoriui.
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